AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE ZUERA

ACTA DE RESOLUCION DE LA ALEGACION PRESENTADA A LA
VALORACION DE MERITOS DEL PUESTO DE AUXILIAR DE APOYO
BIBLIOTECA

(Actan® 2)
En Zuera, a 21 de Agosto de 2024.

Reunidos en despacho municipal, de la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Zuera a las 9,00
horas, se constituye el Tribunal Calificador para la resolucién de la ALEGACION presentada a
la valoracion de meéritos de la convocatoria del proceso excepcional de estabilizacion de
empleo temporal en el Ayuntamiento de Zuera de plaza con denominacion AUXILIAR APOYO
BIBLIOTECA, personal Laboral Fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre, que
comportara también la creacién de bolsa de trabajo, para posibles necesidades de empleo que
con caracter temporal puedan derivarse; los miembros del Tribunal calificador formado por:

- Dfia. Teresa Luisa Escalona Orta, Vocal del Tribunal.

- D. Rafael Asso Mingote, Secretario del Tribunal.
- Dfia. M2 Jesus Juste Pala, Presidenta del Tribunal.

A la vista del ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL Y VALORACION DE MERITOS
(Acta n° 1), de fecha 4 de julio de 2024, para la valoracion de los méritos de la fase Unica de
concurso, de conformidad con las bases especificas de la plaza AUXILIAR APOYO BIBLIOTECA,
personal Laboral Fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre por el Tribunal se propuso
a los siguientes aspirantes con la siguiente puntuacién:

AUXILIAR APOYO BIBLIOTECA, personal
Laboral Fijo, mediante el sistema de
concurso, en turno libre
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w7060+ [CIVERA GRACIA,
6 MARTA 15,62 40,62
25
*»*x7328% RAMIA LAGUNA, MARIA
7 JOSE 8,52 38,52
30
**x7202** |IAZNAREZ CAVERO,
8 ISABEL 13,07 38,07
25
***4462* PINILLA MARTINEZ,
o MARIA AMPARO 12,95 37.95
25
#+8553* IMARTINEZ CORTES,
10 PATRICIA 11,46 36,46
25|
***x7728* |LAFUENTE MARCEN,
1 MARIA TERESA 9.94 34,94
25
*»**7807** |CISSE GASSAMA,
12 MARIAMA 14,58 34,58
20
***6769** IBORDAJANDI MOLINA,
13 ARANTXA 9,24 34,24
25|
¥ AAA4% IAPARICIO MARTIN,
14 MARIA PILAR 13,54 33,54
20
***%Q127** |ZAPATA GUERRERO,
13 ITATIANA ANDREA 741 3247
25
***5557* VALERO LONGARES,
16 LUZ MARINA 583 30,83
25
*kk *%
17 1385 FONZ BRAVO, NEREA 4,15 29,15
25
**(0732* |PEREZ HERNANDEZ,
18 CONSUELO 3,18 28,18
25
i Desempate
19 ***2354** gARlﬁlglizAAFORCE’ 0,00 27,50dirirrl[ido _steg_l]nd
cuarto criterio de
27,5 la clausula
Décima de la
Bases Generales
**+2104* |GALVEZ LANUZA, del proceso
20 JORGE 0,00 27’50(Aspirante de
mayor edad)
27,5
] Desempate
***4355** INADAL FERRER, MARIA dirimido segun
21 del CARMEN 0,00 25,00 cuarto criterio de
29 la clausula
;. " Décima de la
29 4616 NAVARRO SALANOVA, 0.00 25 goBases Generales
JOSE LUIS ' - ' del proceso
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(Aspirante de
***3784* BUJO ROMEO, ANA mayor edad)
23 BELEN 0,00 25,00
25|
**+8065** BAILON BUENACASA,
24 BEATRIZ 0,00 25,00
25
*kk *%
25 9L LoosT GIRAL, MARIA 0,00 25,00
25|
***6905* [DEL RIO RODRIGUEZ,
26 ESTHER 0,00 25,00
25
**+3537+ MARTINEZ FRUTOS,
27 ESTHER 0,00 25,00
25
***2477**
28 MURILLO ARJOL, SONIA| 0,00 25,00
25|
**+]1316* |ARRUGA LIGORRED,
29 VIRGINIA 0,52 21,72
21,2
**+5951*% |JRRACA MARTIN, ANA
30 BELEN 0,52 20,52
20
***4462%* PINILLA OLANO,
31 CARMEN 0,00 20,00
20
**+2901* |CANAL ARRUGA,
32 SARAY 0,52 1,87
1,35
33| ***6849*+ - .
MURNOZ BAILON, MIKEL 0,00 0,00 0,00

A la vista de la puntuacién alcanzada, el Tribunal Calificador propuso a la aspirante, con la mayor puntuacion
obtenida, para la cobertura de la plaza de auxiliar de apoyo a la biblioteca.

Atendida la ALEGACION PRESENTADA por D2TATIANA ANDREA ZAPATA GUERRERO, con DNI:
***Q127**, con registro de entrada 2024-E-RE-1876, de fecha 25 de julio de 2024, donde expone que: “Que
vista el acta con fecha 4 de julio de 2024 referente a la estabilizacion de la plaza de ayudante de auxiliar de
biblioteca en la cual me he quedado la nUmero 15 y visto que no se me han tenido en cuenta los servicios
prestados en la residencia municipal de Zuera”, solicita “me tengan en cuenta el certificado de presentacion de
servicios prestados que adjunto, gracias.”

Considerando que D2.TATIANA ANDREA ZAPATA GUERRERO, en la instancia presentada inicialmente
2024-E-RC-1218 y 2024-E-RC-2704, para participar en el proceso de estabilizacion, en el documento aportado
de méritos a valorar, adjunta la vida laboral, donde si consta los servicios prestados en la residencia municipal
de Zuera, dependiente del Ayuntamiento.

Considerando que durante el proceso de valoracion por el Tribunal, también se tuvo en cuenta los servicios
prestados en la Residencia municipal, de dos candidatas que lo habian hecho constar en la documentacion
presentada y por el Tribunal de oficio, se adjuntaron los certificados de servicios prestados en la Residencia.

Por lo que este Tribunal considera, en aras del principio de igualdad, que se debe valorar los servicios
prestados en la Residencia municipal, alegados por D2.TATIANA ANDREA ZAPATA GUERRERO, que fueron
aportados en la vida laboral segun la documentacion inicial presentada. En este sentido, visto el certificado de
servicios prestados de la Residencia municipal y atendidas las bases especificas de la puntuacién de los
meéritos objetos de valoracion:
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“3.1. Fase de concurso.

De conformidad con lo establecido por la disposicion adicional sexta, de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, la fase de
concurso tendra una puntuacién de 100 puntos, que constituira el total del proceso selectivo.
Los méritos objeto de valoracion seran los siguientes:

3.1.1. Méritos profesionales, que supondran un maximo de 70 puntos:

« Servicios prestados como personal funcionario interino o personal laboral temporal en la plaza objeto de la convocatoria, en
el Ayuntamiento de Zuera, computados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

10 puntos por cada afio de servicios hasta un méaximo de 70 puntos.

Los periodos inferiores a un afio se valoraran a razén de 0,83 puntos por cada mes completo, despreciandose las fracciones
inferiores a un mes. A estos efectos, se entendera por mes el conjunto de 30 dias.

« Servicios prestados, como funcionario interino en el mismo o superior grupo o subgrupo dentro de la misma o distinta
escala, o como personal laboral temporal en la misma o superior categoria profesional a la plaza convocada, en el
Ayuntamiento de Zuera, computados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

6.25 puntos por cada afio de servicios hasta un maximo de 44 puntos.

Los periodos inferiores a un afio se valoraran a razén de 0,52 puntos por cada mes completo, despreciandose las fracciones
inferiores a un mes. A estos efectos, se entendera por mes el conjunto de 30 dias.

« Servicios prestados como personal funcionario interino o personal laboral temporal en la plaza objeto de la convocatoria, en
cualquier otra Administracién Publica distinta a la convocante, computados hasta la fecha de finalizacién del plazo de
presentacioén de instancias.

6,4 puntos por cada afio de servicios hasta un maximo de 45 puntos.

Los periodos inferiores a un afio se valoraran a razén de 0,53 puntos por cada mes completo, despreciandose las fracciones
inferiores a un mes. A estos efectos, se entendera por mes el conjunto de 30 dias.

No podra computar el mismo periodo de tiempo desempefiado en una misma administracién o en varias, en dos 0 mas
apartados diferentes. Los trabajos a tiempo parcial se valoraran en funcién de la jornada realmente desempefiada.

Vista la valoracién INICIAL de D2TATIANA ANDREA ZAPATA GUERRERO: Méritos profesionales: 7,47
Méritos académicos: 25. Total: 32,47. Atendido el certificado de servicios prestados en la Residencia
Municipal, de dos afios completos en un puesto distinto del objeto de la convocatoria, (2* 6,25) suponen 12,50
puntos mas a valorar, resultando la valoracion FINAL de la siguiente manera: Méritos profesionales: 19,97
Méritos académicos: 25. Total: 44,97.

De acuerdo con lo establecido con la base Decimosexta de las bases genéricas que han de regir el proceso
excepcional de estabilizacién de empleo temporal en el Ayuntamiento de Zuera, publicadas en el BOPZ n° 298
de fecha 30 de diciembre de 2022, la bolsa de trabajo quedara integrada por aquellos aspirantes que habiendo
participado en el proceso selectivo y no habiendo superado este, hayan obtenido la puntuacion minima del
20% de la totalidad de los puntos obtenidos en el concurso.

Por tanto, el tribunal acuerda que la bolsa de trabajo de auxiliar apoyo BIBLIOTECA laboral, una vez
ESTIMADA la ALEGACION presentada por D2.TATIANA ANDREA ZAPATA GUERRERO, queda en el
siguiente orden e integrada por:

AUXILIAR APOYO BIBLIOTECA, personal
Laboral Fijo, mediante el sistema de
concurso, en turno libre
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SERAL MACIPE
*k%k Kk il
4 4699 CRISTINA
21,14 25| 46,14
g **9127** [ZAPATA GUERRERO,
TATIANA ANDREA
19,97, 25 44,97
- ++ BARRENA GIMENEZ,
g 0196 CARLOS
21,35 20 41,35
w7060+ [C!VERA GRACIA,
7 MARTA 15,62, 40,62,
25
*x7328+%* RAMIA LAGUNA, MARIA
8 JOSE 8,52 38,52
30
**+7202* INZNAREZ CAVERO,
9 \SABEL 13,07, 38,07
25|
***4462** PINILLA MARTINEZ,
10 MARIA AMPARO 12,95 37,9
25
*+8553+ IMARTINEZ CORTES,
11 PATRICIA 11,46 36,46
25
**x7728% | AFUENTE MARCEN,
12 MARIA TERESA 9,94 34,94
25
**+7807** |CISSE GASSAMA,
13 MARIAMA 14,58 34,58
20
***6769** BORDAJANDI MOLINA,
14 ARANTXA 9,24 34,24
25
***AAALF IAPARICIO MARTIN,
19 MARIA PILAR 13,54 3354
20
*+5E57+ NALERO LONGARES,
16 LUZ MARINA 583 30,83
25
*kk *k
17 TTI38 oz BRAVO, NEREA 4,15 29,15
25
**+()732* |PEREZ HERNANDEZ,
18 CONSUELO 3,18 28,18
25
Desempate
dirimido segun
cuarto criterio de
la clausula
**+2354* \GRACIA FORCE, Décima de la
19 SANDRA 0,00 27'508ases Generales
del proceso
(Aspirante de
mayor edad)
27,5
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**+2104* |GALVEZ LANUZA,
20 JORGE 0,00 27,50
27,5
Desempate
dirimido segun
cuarto criterio de
. la clausula
*k%k *%
21 4355** INADAL FERRER, MARIA 0.00 2500 Décima de la
del CARMEN
Bases Generales
del proceso
(Aspirante de
25 mayor edad)
***4616** INAVARRO SALANOVA,
22 JOSE LUIS 0,00 25,00
25|
*kk *%
23 3784 SLEJE(E)NROMEO, ANA 0.00 25.00
25
**+8065** BAILON BUENACASA,
24 BEATRIZ 0,00 25,00
25|
*kko *%
25 9914 L"HOOST GIRAL, MARIA 0,00 25,00
25
***6905** [DEL RIO RODRIGUEZ,
26 ESTHER 0,00 25,00
25
#x3537+ IMARTINEZ FRUTOS,
27| ESTHER 0,00 25,00
25
***2477**
28 MURILLO ARJOL, SONIA 0,00 25,00
25
***1316** |JARRUGA LIGORRED,
29 VIRGINIA 0,52 21,72
21,2
***6951* |URRACA MARTIN, ANA
30 BELEN 0,52 20,52
20
***4462** |PINILLA OLANO,
31 CARMEN 0,00 20,00
20

Y para que quede constancia de lo tratado se da por terminado el acto a las 10:30 del dia
sefialado en el encabezamiento, yo, el Secretario, redacto Acta que someto a la firma de la

Presidenta y de los Vocales presentes; de todo lo cual doy fe.

Fi rmado por

RAFAEL ASSO

M NGOTE - DN

**r*1764** el

Documento firmado electronicamente en Zuera, a la fecha que figura al margen

di a
21/ 08/ 2024 con un

Fi rmado por
ESCALONA ORTA
TERESA LUl SA -
***3580** el

di a

Firmado

JUSTE PALA digitalmente por
MARIA JESUS JUSTE PALA MARIA

JESUS - 73077284M

-73077284M Fecha: 2024.08.21
1

3:25:55 +02'00'




		2024-08-21T11:46:50+0200
	RAFAEL ASSO MINGOTE - DNI 77217647T


		2024-08-21T11:59:08+0200
	ESCALONA ORTA TERESA LUISA - 29135805A


		2024-08-21T13:25:55+0200
	JUSTE PALA MARIA JESUS - 73077284M




