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SECCION SEXTA

Num. 6803
AYUNTAMIENTO DE ZUERA

RESOLUCION de la Alcaldia nim. 2026-1875, de 2 de octubre de 2026, del
Ayuntamiento de Zuera, por la que se resuelve la adaptacion de la bolsa de
trabajo de conserje Odoén de Buen, constituida una vez finalizado el proceso
extraordinario de estabilizacion de empleo temporal, publicacion BOPZ num. 210,
de 11 de septiembre de 2024.

La adaptacion se realiza conforme a la modificaciéon de la relacion de puestos
de trabajo del Ayuntamiento de Zuera del ejercicio 2026 (1.2 modificacién parcial
RPT_2026), en la que se dispone la necesidad de adaptacion funcional y organizativa
del puesto 26.L, con denominacion conserje Odén de Buen.

La motivacion se fundamenta en la optimizacion de los recursos humanos, y
de la eficiencia en el servicio publico prestado, de forma que se realicen tareas en
los doce meses del afo, para refuerzo de areas en periodos no lectivos, en tareas
propias de su categoria y previa instruccién, en orden a la organizacién general del
Ayuntamiento, siendo modificada, asi mismo, su denominacion.

Se modifica, por tanto, en los siguientes términos:

—Régimen contractual: Los llamamientos que se realicen a partir de la entrada
en vigor de esta modificacién no formalizaran contratos fijos-discontinuos, sino
contratos laborales ordinarios de duracion determinada, de conformidad con la norma-
tiva laboral vigente y el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, en atencion a la
prestacién continuada de tareas y funciones que se recogen en el parrafo anterior, en
los doce meses del afio, en orden a la organizacion general del Ayuntamiento, y al
interés general y que motivan, asi mismo, el cambio de denominacion.

—Denominacidn: Las referencias al puesto conserje Odon de Buen 26.L se
entenderan hechas, a partir de la fecha de resolucion de la Alcaldia, a la nueva deno-
minacion de la plaza como Auxiliar conserjeria y de servicios, y del puesto num. 26
como auxiliar conserjeria (en CP Odén de Buen) y de servicios.

Se mantienen iguales las puntuaciones, el orden de prelacion y las situaciones
especificas de las personas que figuran en la bolsa original, quedando la presente
modificacién supeditada exclusivamente a la denominacién y extensiéon de los
contratos que se deriven de ella.

Se mantiene, asimismo, el objeto de la bolsa como la cobertura de posibles
necesidades de caracter temporal para las funciones propias del puesto, ahora con
denominacién auxiliar conserjeria (en CP Odon de Buen) y de servicios.

La vigencia de la bolsa expirara cuando se haya celebrado un proceso selectivo
posterior de la misma plaza, o cuando no quede ninguna persona aspirante en la
misma en situacién activa, segun constaba en la bolsa inicial.

El funcionamiento de la bolsa estara a lo dispuesto en la base decimoséptima
de la convocatoria.

El régimen juridico de la bolsa se regira de conformidad con lo que prevean las
bases de la convocatoria.

El presente anuncio se publica asi mismo en el tablén de edictos y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Zuera, para general conocimiento, asi como en la
web municipal, para mayor difusion.

Contra dicha resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
con caracter potestativo recurso de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 1234 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, o bien recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza o a su eleccion el que corresponda
a su domicilio en el plazo de dos meses, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en ambos
casos contados desde la publicacién de la resolucion en el BOPZ.
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Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que
pudiera estimarse mas conveniente a su derecho.

Zuera, a 5 de octubre de 2026. — El alcalde, José Manuel Salazar Salas.
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